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UNE REPONSE AUX ENJEUX DE TRANSITION
ET D'ENGAGEMENT DES GOLLABORATEURS.




LA SOLUTION GENACT

LANCEE EN 2025 PAR LE 3D, GENACT EST LA 1ERE ASSOCIATION QUI
A POUR RAISON D'ETRE DE DEVELOPPER LES CAPACITES D'AGIR DES

PERSONNES POUR TRANSFORMER LES MODELES DES ORGANISATIONS
AFIN DE LES RENDRE COMPATIBLES AVEC LES LIMITES PLANETRIRES.

Bien plus qu’une plateforme de e-learning, GenAct est un
dispositif d’engagement collectif unique pour redonner du
sens, créer du lien et embarquer durablement les
collaborateurs dans la transformation des entreprises.

Soutenir GenAct, c’est aussi poser un acte fort et cohérent
avec sa politique RSE : investir dans I'engagement sociétal
des collaborateurs.

A I'heure ol les organisations font face a des difficultés de
mobilisation interne, GenAct renforce la dynamique
collective et la qualité du climat social, en permettant aux
collaborateurs de se former, d’échanger, d’agir et de
contribuer a des projets porteurs de sens.




S'OUTILLER ET PASSER A L/ACTION AVEC GENACT: <

@ Une plateforme de référence

@ Des parcours guidés

@ Une communauté engagée

Des groupes de travail et des
communautés territoriales

@ Des webinaires, ateliers & événements

@ Un réseau de partenaires experts

—
—_—

EMBARQUEZ VOS EQUIPES DANS LA RSE 2.0

° [

Accédez aux meilleures pratiques de la durabilité,

en un seul endroit, pour éviter la dispersion.

Suivez un chemin clair et un accompagnement
pas a pas pour accélérer votre passage a l'action.

Echangez avec des professionnels confrontés
aux mémes défis et donnez de la visibilité a vos
engagements.

Faites émerger des projets, des dynamiques
locales et bénéficiez d'une mise en réseau avec
les experts & acteurs engagés de votre territoire.

Acculturez, inspirez et mobilisez vos collaborateurs
gréce a des formats vivants qui renforcent
I'’engagement collectif.

Gagnez un temps précieux dans la recherche de
solutions et bénéficiez de tarifs préférentiels.



10 LEVIERS POUR GUIDER VOTRE TRANSFORMATION

1 Respect des limites planétaires et du plancher social b  Ancrage territorial et coopération écologique

2  Modéle de propriété et gouvernance alignés |  Représentation du vivant non humain dans la gouvernance

3 raison détre et contribution socio-écologique 8  Leadership et culture managériale régénérative
PRINCIPES [ —

5§  Partage équitable de la valeur totale 10  conception compatibie avec les cycles du vivant

Avec une série de ressources associées d chaque principe
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LA PLATEFORME : UNE GRANDE BIBLIOTHEQUE DE CONTENUS

PLUS DE

RESSOURGES
D'EXGEPTION

Economie régénérative

NOTRE BIBLIOTHEQUE DE RESSOURCES

Régénératif & teritoires Climat & décarbonation Science du Vivant & biodiversité

Compétences & facteur humain Transition des métiers Engagement des salariés Stratégie & réglementation RSE

Transformation des medéles daffaires Circularité & fonctionnalité Cas pratiques

I_Es "uu“EnuTEs Voir toutes les nouveautés n

Sinformer  Environnement

Comment les entreprises
peuvent-elles innover tout
en respectant
Ienvironnement ?

» Vidéo @® 15min

sinformer  Environnernent

Episode 132 - Matthieu
Dardaillon “le chaos est les
prémices de l'avénement
d'un monde différent” Sinformer  Environnement

La bataille de la tech

¥ Podcast £F outil

I_Es uu“'EH“s lEs P]_“s “us Voir tous les contenus les plus vus u

Sinformer  Environnement

Formation continue -
Nouveaux modéles
d'affaires

Cette formation s'adresse & toute
personne souhaitant repenser ou
renforcer son modéle économique
pour créer plus de valeur et réduire
son impact environnemental.

2 = Formation

Sfinformer  Environnement

Comment les entreprises
peuvent-elles innover tout
en respectant
I'environnement ?

44 Podcast @ 6min

nns an‘luu!s Voir tous les cas pratiques n

Cas pratique

Axa Climate Butterfly :
Vidéo Nexans

v Cas pratique

CEC : Business Case
1A Tikamoon et tous les autres
business Case + BPI

Climate

N
AN
Butterfly
School

Sinformer  Environnement

Livre blanc :
le financement vert

B Article @® 4min

Sinformer  Environnement v

Manger bien et bon, est-ce
possible ? par Marc-André
Selosse

» Vidéo

VOUS ALLEZ RIMER »

ECONOMIE REGENERATIVE

Sinformer | Environnement

Innover durablement pour congcilier
performance et responsabilité:
environnementale

SATO!

» Vidéo

ﬁ I_IHE Voir tous les contenus alire [

Sinformer  Environnement

Guide a lusage des
honnétes gens pour lever les
réticences a s'engager dans
I'économie régénérative

Regen Ecoystem

E article @ 4min

ﬁEﬂDuTEn voir tous les contenus & écouter [

Sfinformer Environnement

Episode 132 - Matthieu Darddaillon "le chaos
est les prémices de I'avénement d'un monde
différent”

4 Podcast

R VUDIR voir tous les contenus & voir

Sinformer | Environnement

Comment les entreprises peuvent-elles innover
tout en respectant I'environnement 2

SATO!

A LA UNE

Voir tous les contenus associés n

Innover durablement pour concilier performance

et responsabilité environnementale

Face aux enjeux climatiques actuels, les entreprises doivent repenser leur maniére
dinnover. Il ne s'agit plus seulement de créer de la valeur économique, mais aussi
de limiter I'impact environnemental des activités. Innover tout en respectant

I'environnement est désormais un déti stratégique incontournable.

Sinformer Environnement
Leadership régénératif :
transformer les entreprises
enune force au service du
bien

B Article @ 4min

Sinformer  Environnemeant v

Comment les entreprises
peuvent-elles innover tout
en respectant
l'environnement ?

4 Podcast

Sinformer  Environnement, v

Manger bien et bon, est-ce
possible ? par Marc-André
Selosse

Sinformer  Environnement

Livre blanc :
le financement vert

E Article @ 4min

Sinformer  Environnement

Episode 132 - Matthieu
Dardaillon “le chaos est les
prémices de l'avénement
d'un monde différent”

@ Smin

Sinformer  Environnement

Comment les entreprises
peuvent-ellesinnover tout

enrespectant
llenvironnement 2

SATOR




LR PORTE D’ENTREE VERS L'ECOSYSTEME DE LR TRANSITION
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H @ TRIRALED N LA FABRIQUE L it e
.Fmiﬁc:f;xs @ Pz @lmFUSK) == U FUTUR c cularite
adaptation/‘” blumE| éﬁlﬁTﬁRj\lﬂ%OtﬁL //\/O/\\ @L Ipr
== impédimentologie L
g@Lg‘UFEE!Sh?HTE @ T E R R A “ Ad Ac !’fus éi:glr:g:z%deenltll\c(:?ngzittiﬁjg % L'Université du Facteur Humain X Lin ka Qleco
INSTITUTE .
inzseedlings

géants. . 9D . |sAlcimae  @QQO
@ sp°" @  cconomie Climeet open lande

Lefebvre Dalloz & 5 regeneratrice
3 g CMMUNAUTE
: V ¢S ENTREPRISES ; £ make sense
s A MISSION 5,p(:,r\s*"" PEPITES de UtUI’S

~)
(O
<

0“50( VERTES
R ) ©),
LUMI L\ o - JEEL THE &‘ ,/ Fresque de#%; ‘g Eco Learn
¢ EX ADEME 291 B QG = %% S VEnirepriss Dutable
REPUBLIQUE DES ENJEUX At LES COLLECTIFS l €€ SHIFTERS
‘, nex 1_ FRANCAISE . ET DES HOMMES
ST )R bl Y ~ : Wi 27 OMNES
Planet\, @ Time to Care gove Rége, > 2636 " EDUCATION
On Stage glorieuses
° o + Conseil ’
e Jlll' Linked [} ENGAGE % Regen ;
. o T ot e
TR | % DILEMMA
e Ma Petite CHANGE 7~ SYNTEC o oo g
Nature Positive Business ( @ Planéte CONSEIL

~. Un accés facilité au plus grand réseau d’experts du changement w



UNE VISION TRANSVERSALE DE LR DURABILITE

Engagement des salariés Transition des métiers
Compétences & facteur humain Climat & décarbonation

Circularité & Fonctionnalité Science du Vivant & Biodiversité

Stratégie & reglementation RSE Gouvernance & leadership
Economie régénérative Régénératif & territoires

Transformation des modeles d'affaires

et 3 niveaux d'expertise : Premiers pas |/ Approfondir [ Aller plus loin

&P



DES PARCOURS POUR GUIDER VOS EQUIPES

OALARIE.E REFERENT.E RSE DIRIGEANT.E
_Passer de I'éveil Approfondir et consolider sa Engager son entreprise
individuel a la mise demarche de transformation, dans une transformation

en mouvement embarquer les équipes et durable et structurante,
collective pour agir convaincre la gouvernance, clarifier sa vision et
au sein de son identifier les priorités identifier les leviers
entreprise f"action ("action prioritaires

— Nous pouvons réaliser d’autres parcours sur-mesure en fonction de vos enjeux.

&P




LES GROUPES DE TRAVAIL & COMMUNAUTES TERRITORIALES

GENACGT_LANDS

GENACT_LABS

ﬁE"nnT ln"ns Voir tous les Genact_Lands

Ne plus me proposer n Ne plus me proposer S'informer Environnement

GenAct_LAND: Lyon

JE VEUX CREER
UN GENACT_LAND

Créer un projet n

JE VEUX REJOINDRE
UN GENACT_LAND

Rejoindre un land

® 97 participants

ﬁE"nnT I_nBs Voir tous les Genact_Labs

GenAct_LABS L ] GenAct_LABS (en cours de création)

Sinformer  Envirennement Sinformer  Technelogie sinformer  Régénératif

Co-Création des défis Plaidoyer " Numeérique au
environnementaux pour service du vivant et des
les salarié.es territoires”

® 17 participants ® 20 participants (® 6 participants

GenAct_LABS L

RSE régénérative et politique

_

Expérimentez et
faites émerger
des dynamiques
locales !

Ne plus me proposer B

Innovez et co-
| Créez un nouveau
N GENRCT LA groupe de travail
thematique !




DES OCCASIONS DE VALORISATION ET DE MISE EN RESEAU

L'annuaire des Le calendrier des La cartographie des
GenActeurs événements actions territoriales
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AGTIVATION
PACK DE X ADHESIONS

Choisissez le nombre d’adhésions et accedez a:

Intégralité des ressources GenAct

Evénements GenAct (webinaires...)

Groupes de travail (GenAct_Labs)

Communautés territoriales (GenAct_Lands)

Annuaire des membres et écosystéme de partenaires

Relais de vos événements & actualités aupres de la communauté GenAct




ACCOMPAGNEMENT
1000/0 PERSONNALISE

Optez pour I'accompagnement Sur-mesure :

Auto-évaluation aux 10 principes GenAct

Analyse des enjeux

Conférence personnalisée

Parcours sur mesure

Kit de communication interne




ALLER PLUS LOIN
RVEC NOS PARTENAIRES EXPERTS

Retrouvez toutes les solutions de I'écosystéme GenAct, en un seul endroit !

Ateliers
Fresques
Formations
Conférences
Diagnostic
Conseil

Outils
A

Voir catalogue avec offres préférentielles de nos partenaires en annexe G




LES TARIFS

Démarrez I'aventure GenAct au niveau 1 puis continuez avec les niveaux 2 et/ou 3!

Pack d’adhésions : tarif degressif

Niveau 1
1al10 30€ 10 adhésions = 300€
11a 50 25€ 50 adhésions =1 250€
51a100 22€ 100 adhésions =2 200€
101 a 250 20€ 250 adhésions =5 000€
251 a 500 18€ 500 adhésions =9 000€
50121000 16€ 1 000 adhésions =16 000€
Plus de 1000 Sur devis

[ FAAccompagnement personnalisé : 3500€ [ an pour toute votre équipe

=]k JAller plus loin avec nos partenaires experts : a la carte



A

pecatHioN — 400

ADHESIONS

I ADHESIONS

sacem — 30

ADHESIONS

lIs nous font déja
confiance




A YOUS DE JOUER !
ENSEMBLE, EMBARQUONS V0S
COLLABORATEURS POUR EN FAIRE DES
ALLIES DE LA TRANSFORMATION DE
VOS MODELES D’AFFRIRES.




GenAct est une initiative du
C3D et de son Président
Fabrice Bonnifet

Fabrice Bonnifet
Président de GenAct

La maitrise d’'ouvrage déléguée
est assurée par Parangone et
dirigée par Vanessa Logerais

Parangone

Vanessa Logerais
Déléguée Parangone GenAct



MEHGI ' partenariat@genact.org
O GENACT.ORG
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